SMERNICA VYBORU MINISTROV K VYBERU KANDIDATOV NA POST SUDCU NA EUROPSKOM
SUDE PRE LUDSKE PRAVA

ZDROJE NORIEM:

CLANOK 20 Dohovoru o ochrane ludskych prdva a zdkladnych slobéd (dalej len Dohovor)
Pocet sudcov

Sud tvoria sudcovia, ktorych pocet sa rovna poctu Vysokych zmluvnych stran.

CLANOK 21 Dohovoru

Predpoklady pre vykon funkcie

1. Sudcovia musia mat vysoky moralny charakter a spliiiat podmienky pre vykon vysokych

sudnych funkcii alebo byt uznavanymi pravnikmi.
2. Sudcovia zasadaju v sude ako sukromné osoby.

3. Pocas svojho funkéného obdobia sudcovia nem6zu vykonavat cinnost nezlucitelnd s ich
nezavislostou, nestrannostou alebo s poZiadavkami suvisiacimi so stalym vykonom ich

funkcie; o vsetkych otdzkach tykajucich sa pouzitia tohto odseku rozhodne sud.
CLANOK 22 Dohovoru
Volba sudcov

Sudcov voli Parlamentné zhromaidenie za kazdu Vysokd zmluvnd stranu vacéSinou

odovzdanych hlasov zo zoznamu troch kandidatov navrhnutych Vysokou zmluvnou stranou.
CLANOK 23

Funkcné obdobie a odvolanie z funkcie

1. Sudcovia su voleni na obdobie deviatich rokov. NemdZu byt zvoleni opatovne.

2. Funkéné obdobie sudcov sa skonci dovrsenim veku 70 rokov.



3. Sudcovia vykonavaju svoju funkciu az do svojho nahradenia. Aj po ich nahradeni vsak

pokracuju v prejedndvani tych pripadov, ktoré uz zacali posudzovat.

.....

rozhodnd, Ze prestali spifiat podmienky kladené na jej vykon.

Z casti ll. Smernice:

KRITERIA PRE ZOSTAVENIE ZOZNAMU KANDIDATOV NA POST SUDCU NA EUROPSKOM
SUDE PRE LUDSKE PRAVA (DALEJ LEN ,,SUD").

1. Kandiddti musia mat vysoky mordliny charakter (¢ldnok 21 Dohovoru)

PoZiadavka vysokého mordlneho charakteru je v ramci medzindrodného zmluvného prdva
pre S$tat zavazna. Spravanie kandidata ajeho osobny status musi byt kompatibilny
s vykondvanim sudcovskej funkcie. Z praxe mozno uviest priklad, kedy Ziadatel musi
prehlasit, ¢i ni¢ z toho ¢o povedal, napisal alebo urobil (verejne) by nemohlo znevazit Sud

(UK, Polsko).

2. Kandiddti musia byt pre vykon vysokych sudnych funkcii kvalifikovani alebo byt

uzndvanymi pravnikmi (€lanok 21 Dohovoru)

PoZiadavka kvalifikovanosti a kompetencie sudcov sudu je vramci medzindrodného
zmluvného prdva pre $tat zavazna. Znamena to, Ze kandidati musia byt odborne kvalifikovani
a kompetentni vykonavat funkciu sudcu na Sude. To sa mbze odrazit v poZiadavke Specifickej

kvalifikacie alebo uréitej dizky praxe, najlepsie fixne stanovenej.

3. Kandidati musia (ako ,,absolutne minimum®) vyborne ovlddat aspori jeden oficidlny
jazyk Rady Eurdpy (angli¢tina, francuzstina) a mali by mat aspon pasivnu znalost
z jazyka druhého, aby sa mohli plnohodnotne ziéastriovat na prdci Sudu.

(Interlakenska deklaracia a Rezoltcia Parlamentného zhromaZdenia 1646 (2009).

Vo svojej rezolucii 1366 (2004) o kandidatoch na Eurépsky sud pre ludské prdva sa
zhromazdenie rozhodlo nebrat do Uvahy zoznam kandidatov, kde kandidati ,,zjavne nemaju

aktivnu znalost jedného a pasivnu znalost druhého oficidlneho jazyka Rady Eurdpy”, hoci



zhromazdenie mozZe akceptovat, ak kandidat v pripade zvolenia prejavi zamer navstevovat

intenzivny kurz zo slabsieho jazyka.

Metdéda prace na Sude zahffia mnoistvo dokumentov bud vyluéne v anglickom alebo
francizskom jazyku a par dokumentov v oboch jazykoch. Toto si vyZzaduje, aby bol sudca
schopny zvladnut odborny, zloZity text plny nuansov v oboch jazykoch. Musia byt schopni
viest a dozerat nad navrhovanim takychto dokumentov v jednom z Uradnych jazykov. Ich
jazykové schopnosti musia byt také, aby vyvolali déveru inych sudov, pravnikov, staZzovatelov
i vSeobecne verejnosti. Preto by sa Staty pri rozhodovani o rovnocennych kandiddtoch mali
rozhodnut pre tych s relevantnou znalostou oboch jazykov. Informdcia o tejto poZiadavke by
sa mala zverejnit dostato¢ne véas — eSte pred zacatim vyberovej procedury, tak aby

kandidati mohli medzitym rozvijat jazykové schopnosti do Zelanej Grovne.

4. Kandiddti musia mat znalost o ndrodnych prdvnych systémoch a o verejnom
medzindrodnom prdve. Praktické skusenosti z prdva su tieZ Ziaduce. (Interldkenskad

deklardcia)

Aj ked' tato poziadavka nenahradza ¢lanok 21 Dohovoru, dobra znalost v tomto smere by
mala byt chapana ako implicitna poZiadavka na kandidatov na sudcu Stddu a pri rozhodovani
medzi kandidatmi, ktori su inak vyrovnani, by sa mala Uroven tejto znalosti brat do Gvahy. Aj
ked sid modze Cerpat z réznych pravnych expertiz, vo vseobecnosti je vyhodou, ked maju

Ziadatelia odbornu znalost z oblasti ludskych prav, konkrétne Dohovoru a judikatdry sadu.

5. Vpripade zvolenia by mali byt kandiddti schopni vykondvat funkciu najmenej
polovicu 9-rocného funkéného obdobia pred dosiahnutim 70. roku Zivota. (¢l. 23

Dohovoru)

Splnenie tejto poZiadavky prispieva k stabilnému a skisenému zloZeniu sudu a vyhne sa tak

preruseniu v doésledku ¢astej volby novych sudcov.

6. Kandiddti sa musia zaviazat, Ze sa v pripade zvolenia a poéas trvania funkcie
nebudu angaZovat v innosti, ktord by bola nekompatibilnd s ich nezdvislostou
a nestrannostou alebo s pozZiadavkami suvisiacimi so stdlym vykonom ich funkcie.

(¢lanok 21(3) Dohovoru)



Hoci toto kritérium nesuvisi s kvalitou kandidata, je relevantné pri urceni, ¢i splnaju
poZiadavky na sudcu Sudu. Pripominame, Ze Sud je konecnou autoritou, ktord urcuje, Ci

sudca spifia alebo nespifia poziadavky ¢lanku 21 (3).

7. Ak je kandiddt zvoleny, nemala by sa predvidat éastd alebo dlhodobd potreba
vymenovat ad hoc sudcu. (Odporiuéanie Parlamentného zhromaZdenia 1649

(2004)).

Ucelom tohto kritéria je minimalizovat predvidatelny navrat k ad hoc sudcom, ktorych
menovaci proces nema rovnaké zaruky nezavislosti a nestrannosti a ktorych pritomnost

ovplyvni stabilitu zloZenia Sudu.

8. Zoznam kandiddatov by mal vo vieobecnosti obsahovat aspon jedného kandiddta
z oboch pohlavi, ak nie je pohlavie kandiddtov zo zoznamu na sude nedostatocne
zastupené (menej ako 40% sudcov) alebo ak existuju vynimocné okolnosti, ktoré by

rusili toto pravidlo.
Pravidlo moze byt zrusené v pripade ,vynimocénych okolnosti, ked' zmluvna strana prijala
vSetky potrebné a adekvatne kroky, aby zabezpecila, Ze na zozname kandidatov budu

zastUpené obe pohlavia v zmysle poZiadavky Clanku 21 (1) Dohovoru®.



